PRIX LITTERAIRE 2017-2018

LA CORDERIE, MARCQ-EN-BAROEUL




https://www.youtube.com/watch?v=gZbfBg4s59g



THEME 2017-2018

= ’EGALITE FILLES GARcONS



PLAN DE CANIMATION

= |/Textes officiels et enjeux

m 2/ Les stéréotypes de genre

= 3/ Mettre en place une pédagogie égalitaire

= 4/ Présentation des livres/ En groupe: manipulation, choix
m  5/Vote du livre preféré et mots cles.

m 6/ Logistique



PARTIE |: TEXTES OFFICIELS

m  Scolarisation des filles par rapport aux garcons en chiffres.

m  http://cache.media.education.gouv.fr/file/2017/23/5/depp-filles-et-garcons-2017_727235.pdf



LES ENJEUX

= LES ENJEUX ACADEMIQUES D’UNE POLITIQUE EN FAVEUR DE UEGALITE ENTRE LES FILLES ET LES
GARCONS

®  https://www.reseau-canope.fr/outils-egalite-filles-garcons/des-enjeux-educatifs.html



LES ENJEUX

m  [égalite filles garcons est une thématique de travail a inscrire dans le parcours des éleves de I'école maternelle a
I'université

®  Parcours citoyen
®  Parcours éducatif de santé
®  Parcours d’éducation artistique et culturelle

= Parcours avenir



TEXTES OFFICIELS

TEMPS |




TEXTES OFFICIELS

®  Loi du 8 juillet 2013 pour la Refondation de I'’Ecole de la République

m  Code de I'Education :articles L121-1,L312-17-1,L311-4,L 321-3

= Convention interministérielle pour I'égalité entre les filles et les gargons, les femmes et les hommes dans le systeme éducatif 2013-2018
m  Référentiel de compétences des métiers du professorat et de I'éducation

= Charte de la laicité a I'école, Article 9

= Bulletin officiel spécial N°6 du 25 juin 2015 - Programme d’enseignement moral et civique

®  Circulaire de rentrée 2016-058 du 13-4-2016

= Circulaire n° 2016-092 du 20-6-2016 - Le parcours citoyen de I'éleve



QUE DIT LA LOI DE REFONDATION?

En développant chez chacun la confiance en soi et I'envie d’apprendre, I'école maternelle doit conforter et
stimuler le développement affectif, social, sensoriel, moteur et cognitif des enfants et les initier aux différents
moyens d’expression. Elle assure une premiere acquisition des principes de la vie en société et de I'égalité entre
les filles et les garcons.

Pour instituer un lien civique entre tous les membres de la communauté éducative, il convient de prévenir au sein
de I’école toutes les formes de discrimination et de favoriser la mixité sociale et I'égalité entre les femmes et les
hommes.



LES STEREOTYPES

TEMPS 2




LES STEREOTYPES

®m  Vidéo d’accueil CANOPE / outils filles tarcons

®  https://www.reseau-canope.fr/outils-egalite-filles-garcons.html



LE CHOIX DES SUPPORTS D’ENSEIGNEMENT

= REPERER LES INEGALITES DANS LES SUPPORTS DIDACTIQUES

®  https://www.reseau-canope.fr/outils-egalite-filles-garcons/reperer-les-inegalites-dans-les-supports-didactiques.html



STEREOTYPES, PREJUGES, DISCRIMINATIONS

= Quelle différence faites-vous entre un stéréotype, un " Des equipes de 5
préjugé et la discrimination? = 5 dessins



LES STEREOTYPES

" croyances partagées-a des degrés divers-a propos = Ce sont des connaissances sociales qui saturent
des attributs ou des caractéristiques de certains hotre meémoire a long terme
groupes sociaux, fondées sur un processus de = Elles reposent sur un effet d’assimilation et de

catégorisation sociale fonctionnel mais simplificateur. contraste



LES PREJUGES

®  Préjugés :Sentiments, a priori qui débouchent le plus
souvent sur une attitude négative ou une
prédisposition a adopter une conduite négative
envers un groupe ou un de ses membres

Le préjugé est donc une attitude s’appuyant sur des
croyances, sur des généralisations erronées et rigides (des
stéréotypes)

Une mise a distance des stéréotypes peut permettre de
travailler sur les préjugés et de les faire évoluer ( montrer
I'universalité des preéjugés, favoriser les rencontres,
s’appuyer sur I'empathie...)



LES DISCRIMINATIONS

m |es discriminations s’opérationnalisent de deux fagons
différentes

m  exclusion l'interdiction , notamment d’accéder a certains
endroits ou certains métiers

®  des actions volontaristes telles que la création de ghettos
®m J|es discriminations : toute action négative dirigée ou l'incitation a la mise a mort individuelle ou de masse

contre un membre d’un exo- groupe résultant d’'un

o e ‘ m  Elles reposent sur un effet d’assimilation et de contraste
préjugé a I’égard du groupe dont il fait partie.

Un support a privilégier : le site de ’Observatoire des
inégalités ( les inégalités de salaires entre les femmes et les
hommes, la répartition des taches domestiques, la parité en

politique, 'espérance de vie, la durée du chomage, les parcours
scolaires...)




LES STEREOTYPES DE GENRE

= || s’agit de stéréotypes sociaux qui influent sur les apprentissages des I'école primaire et qui reposent sur une
généralisation abusive de caractéristiques dites masculines et dites féminines.

= Exemples :

= Les filles ne sont pas bonnes en mathématiques

m  |es garcons n’ aiment pas lire

m  |es femmes ne savent pas lire les cartes routieres
®  Les hommes sont plus violents que les femmes

= |es femmes ne savent pas se garer

m  |Les femmes sont facilement stressées émotionnellement



DES STEREOTYPES GENRES DANS LA SOCIETE
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....DES STEREOTYPES GENRES A ’ECOLE

OU COMMENT METTRE EN PLACE UNE PEDAGOGIE EGALITAIRE?
TEMPS 3










Je m'occupe de
mes affaires.

Je leve le doigt.







HEURUS




Maman va au marché

et achéte...
Papa conduit la voiture sur le lulie collectionne
chemin des vacances. Le trajet les poupees...

passe par ...Arthur joue aux
billes avec Sylvain...

Noémie est serveuse dans un
grand restaurant... (Myriad,
classe de 5°™¢)

Maxime utilise un logiciel pour
réduire le poids de sept photos
numériques...[Myriade, classe
Eéme}

Arthur joue aux billes avec
Sylvain...

Les footballeurs effectuent trois
tours de terrain dont la
longueur...



SE MONTRER GARANT-E D’'UNE PEDAGOGIE EGALITAIRE EN CLASSE

m ajguiser sa vigilance par rapport aux stéréotypes de genre par une conscientisation individuelle et collective

®=  dans le quotidien de la classe
= Dans la posture (comportement, discours)
= Dans les outils professionnels (notamment questionner avec les éléves la littérature de jeunesse, les livres documentaires et les manuels)

= Dans la mise en ceuvre des enseignements dans tous les champs disciplinaires
®  mais aussi dans les espaces sociaux de I'école

m | es toilettes et les vestiaires

®  La cour de récréation
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REMISE DU CRAYON D’OR

®  sur Marcg-en-Baroeul: Théatre Charcot

= Sur La Madeleine: Salle du Moulin




CEREMONIE

Prix littéraire 2015 r ’ r ’
Quel est ton album sans texte préféré 2 : %rl x 1 l t tera lre

Le Réve du pécheur Imagine Dessine Un petit nuage Le voleur de poule
Ronan Badel Aaron Becker Bill Thomson Muzo B. Rodriguez

TLes éléves be La Aaveleine et de Marcg-en-Baroeul

Certifient que :
I IMAGINE

FImagine, de aron Becker

apant honorablement honoré le prix "Les albums sans fexte sont de grands bavards".
Te jury [ui accorde le titre btm

Crayon D'OR 2015

et le propose pour la sélection be ['été 2015.

ik

Les organisateurs bu prix Les déles
FREE and NON OFFICIAL dpioma. Fully CUsSomzed on wirw_Sosumantis_ oom All Fights resarved. Unauthortzed copying, reproduction prohibited. Ssie prohibded.



CANOPE
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Le réseau de création ‘ ‘ ]

et d'accompagnement pédagogiques MON MON MES
ATELIER COMPTE LISTES

| S'INFORMER | SE FORMER EDUCATION ARTS, CULTURE | ACTUALITES

& ENSEIGNER & ETRE ACCOMPAGNE & SOCIETE & PATRIMOINE & AGENDA

Accueil > Outils égalité filles-gargons > Des enjeux éducatifs

Q

RECHERCHER

A FONDEMENTS ET ENJEUX AGIR EN CLASSE AGIR DANS L'ECOLE SE FORMER ET S'INFORMER

DES ENJEUX EDUCATIFS

L'égalité des filles et des gargons est la premiére dimension de 1'égalité des
chances que I'Ecole doit garantir aux éléves : chiffres, rapports et interviews.

FILLES ET GARGCONS SUR LE CHEMIN DE L'EGALITE

L'édition 2015 de la publication « Filles et garcons sur le chemin de 'égalité, de I'école a v
10:39

O Taper ici r rechercher i = ! L 14/11/2017 B




PROPOSER DES ACTIONS
POUR AGIR A L'ECOLE

DU 29 NOVEMBRE AU 12 DECEMBRE

S'emparer de cette problématique
AU PROGRAMME de société, réfléchir et innover

- Un cycle cinéma collectivement.
- Des actions de médiation

a l'Atelier Canopé de Lille Atelier Canopé 59
- Un hackathon pédagogique 31, rue Pierre Legrand

59030 Lille cedex
T0359031200

et
DE LA REOYR
RAETSBRANCE

L REAFAY OF CREATION T
ET D'ACCOMPASNEMENT PEDAGSOIQUES

Réseau Canopé, avec le soutien de la DRAC Hauts-de-France et la ville de Lille.



DES OUTILS POUR LA CLASSE

®  https://www.reseau-canope.fr/outils-egalite-filles-garcons/reperer-les-inegalites-dans-le-quotidien- | .html

m  https://www.reseau-canope.fr/outils-egalite-filles-garcons/reperer-les-inegalites-dans-la-lecture-et-la-litterature-de-
jeunesse.html

®  http://www.education.gouv.fr/cid4006/egalite-des-filles-et-des-garcons.html

m  http://cache.media.education.gouv.fr/file/Actions_educatives/81/3/Guide_Agir-pour-egalite-filles-
garconst62+voies-voixtdet+femmes_746813.pdf

m Lettre aux directeurs n°5 mars 2017


https://www.reseau-canope.fr/outils-egalite-filles-garcons/reperer-les-inegalites-dans-le-quotidien-1.html
https://www.reseau-canope.fr/outils-egalite-filles-garcons/reperer-les-inegalites-dans-la-lecture-et-la-litterature-de-jeunesse.html
http://www.education.gouv.fr/cid4006/egalite-des-filles-et-des-garcons.html
http://cache.media.education.gouv.fr/file/Actions_educatives/81/3/Guide_Agir-pour-egalite-filles-garcons+62+voies-voix+de+femmes_746813.pdf

LUEGALITE FILLES GARCONS, UN JOUR UNE QUESTION

https://www.youtube.com/watch?v=nKwVOTntlVc



VOTE DE LA SELECTION 2017-2018

TEMPS 5




SELECTION 2017-2018

Sélection du jury

A quoi tu joues!?

Overdose de rose

Hector, ’lhomme extraordinairement fort
Les poupées c’est pour les filles

Nils, Barbie et le probleme du pistolet



LOGISTIQUE

TEMPS 6




m  Mardi 06 février 2018 :amener Clé USB avec des pistes de travail, des propositions, des exemples d’exploitations
réalisées en classe,...

®  Mardi 3 avril 2018 :forme finale de la présentation



LETTRE AUX DIRECTEURS D’ECOLE

m _\.\.\egalite femmes hommes\Lettre aux Directreurs N°5.pdf



../../../egalite femmes hommes/Lettre aux Directreurs N°5.pdf

